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Puesto Firma Fecha

Administración y 

Finanzas

Fernando de Jesús Vázquez 

Cigarroa

Director de Administración y 

Finanzas
02/03/2022

Seguridad y Salud 

en el Trabajo
William Cabrera Lozano

Coordinador de Seguridad y 

Salud
02/03/2022

Recursos Humanos Jean Carlo Castillo Durruty
Director de Recursos 

humanos
02/03/2022

 Dirección General
Orlando Sebastián Olmedo 

Gómez 
Director General 02/03/2022

Autorización del documento
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En la ciudad de Tapachula, siendo las 16:00 horas del día 10 de febrero 2021, se 

reunieron en el domicilio de la empresa: 

Nombre de la empresa LA SANTANERA S.P.R. DE R.L. DE C.V.  (Finca Marbella) 

Dirección Carretera A Jaritas Km. 13, Finca Marbella, Tapachula, 

Chiapas. C.P. 30846 

 

Se reúnen para realizar el programa anual de reuniones entre los representantes de 

los trabajadores y la empresa para dar seguimiento a las actividades operativas, 

administrativas, de seguridad, medio ambiente y salud en el trabajo 

PROGRAMA ANUAL DE REUNIONES  CALENDARIO 2021-2022 

            

2021 

Mes Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Dia 22 22 22 22 22 22 23 22 22 22 22 

 

2022 

Mes Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Dia 22 22 22 22 22 22 23 22 22 22 22 

 

TEMAS: 

 

• Disposiciones generales 

• Jornada de trabajo 

• Lugar y momento en que deben 

empezar y terminar la jornada 

de trabajo 

• Horario de trabajo 

• Registro de asistencia: 

• Aseo de los lugares y equipo de 

trabajo. 

• Indicaciones para evitar 

accidentes profesionales: 
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• Primeros auxilios en casos de 

accidentes. 

• Elaboración de calendario 

• Labores insalubres y 

peligrosas. 

• Días y lugares de pago. 

• De las vacaciones disfrute y 

pago. 

• De las enfermedades 

profesionales y naturales. 

• De los permisos y licencias 

• Disposiciones disciplinarias. 

• De la rescisión del contrato de 

trabajo 

• De los lockers, herramientas, 

equipo, útiles de trabajo, sillas 

y/0 asientos  

• De las obligaciones de la 

empresa 

• Seguridad y prevención de 

accidentes 

• Capacitación y adiestramiento 

• Medidas de seguridad y salud 

en el trabajo 

• Medias de riesgos sanitarios 

 

Por los trabajadores Por la empresa Representante Legal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


