
¡Cultivamos Energía… Cosechamos Sueños!



Somos un productor, comercializador, madurador, distribuidor y exportador verticalmente integrado de bananas en México. 
Nuestro por qué es: "Cultivamos energía natural para que alcances tus sueños". Cada caja vendida de plátano es un sueño 
logrado.

En Chanitos desarrollamos una agricultura responsable porque respetamos el entorno, la cultura y el medio ambiente, 
creando fincas preocupadas por todo lo que las rodea. En conjunto, las comunidades y los trabajadores, colaboramos para 
lograr la mejor banana del mundo y así, todos tengamos la energía natural para alcanzar nuestros sueños. Porque si todos 
los días la gente tiene la energía para hacer lo que le gusta, entonces podrán dar lo mejor de ellos.

Nuestra promesa a los clientes es que somos la banana nutritiva que da la energía para que hagas lo que más te gusta y 
te apasiona de manera divertida.

Nuestros valores son las reglas del juego y determinan cómo hacemos las cosas:

Chanitos somos Todos
Somos energía natural
Soñamos despiertos y en grande
Buscamos cómo sí
Hacemos más con menos
Sólo jugadores "A"
Predicamos con el ejemplo

¿Qué hacemos como Grupo Chanitos? Enfocamos nuestros esfuerzos en 5 actividades clave:

Por lo tanto, sembramos energía natural que te mueve. En Chanitos cuidamos que el producto mantenga todas sus 
propiedades naturales; nuestra pasión es cultivar las mejores bananas del mundo.

Cuidamos el proceso para entregar las mejores bananas de principio a fin. Tenemos un compromiso total de calidad con la 
cadena; desde su origen en nuestras fincas, el empaque, transporte, maduración y la entrega a clientes finales.

Cuidamos a las comunidades porque generamos empleos y las desarrollamos. Llenamos de energía a nuestros 
colaboradores y familias ayudando a mejorar el entorno en el que viven y generando trabajos para que todos logremos 
hacer lo que más nos gusta día a día.

Empacamos las mejores marcas, nuestras y de otros clientes, con especial cuidado. Y exportamos de acuerdo a los 
criterios de calidad y especificaciones en cualquier parte del mundo.

Chanitos tiene grandes sueños que cumplir y uno de ellos es un crecimiento sostenible de la empresa. Para ello 
reclutamos al mejor talento que siga nuestras creencias y nuestros valores. Favor de llenar el formulario de historial 
profesional para iniciar el proceso de selección y reclutamiento.
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Esta información no será la única base para las decisiones de contratación. No se le está solicitando que facilite 
información que sea prohibida ante la ley federal, estatal o local.

Nombre Apelllido Paterno Apellido Materno

ELOY REYNA HINTZE

Dirección de domicilio País Estado

PASEO DEL MANANTIAL 201. EL 
MANANTIAL

México Jalisco

C.P Clave lada + no. telefónico Dirección de correo electrónico

45645 3339681925 eloy.reyna@gmail.com

Fecha Nacimiento (día/mes/año) Fecha Solicitud

28-SEPTIEMBRE-1973 23-ENERO-2026

Puesto al que desea postularse: Expectativa económica MXM Mensual Neto:
CFO $280,000.00
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I. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (Por favor comience por su puesto actual o el más reciente).

1 )

Empresa Ciudad País

GREEN EARTH toluca México

Estado Teléfono Giro de la empresa

México 15149155740 PRODUCCION DE COLES DE 
BRUSELAS

Fecha de inicio Fecha de término

27-AGOSTO-2023 28-SEPTIEMBRE-2024

Nombre de su puesto Numero de Personal directo a 
cargo

Numero de Personal indirecto a 
cargo

VP International Finance 4 4

Salario Mensual Inicial Bruto Salario Mensual Final Bruto

$280,000.00 $280,000.00

Beneficios Adicionales Beneficios Adicionales

Sin beneficios adicionales Sin beneficios adicionales

Bonos Iniciales Bonos Finales

$0.00 $0.00

Vales de despensa (Inicio) Vales de despensa (Final)

$0.00 $0.00

Otros beneficios monetarios (Inicial) Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00 $0.00

Nombre de jefe inmediato Puesto de su jefe

Michael Aucoin CEO

¿Qué calificación estima que le daría este jefe respecto a su desempeño general? Muy bien

Si se retiró de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo. 100% decisión de la 
empresa (Me 
despidieron)

Razón(es) por el cual se retira de la empresa por favor explíquela: 
La empresa cerró operaciones en México. Es de logística e incursionó en el agro para integrarse verticalmente pero no se 
logró concretar el proyecto.
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2 )

Empresa Ciudad País

calavo growers gaudalajara México

Estado Teléfono Giro de la empresa

Jalisco comercializador de aguacate

Fecha de inicio Fecha de término

30-MARZO-2022 7-AGOSTO-2023

Nombre de su puesto Numero de Personal directo a 
cargo

Numero de Personal indirecto a 
cargo

VP de Operciones 4 5

Salario Mensual Inicial Bruto Salario Mensual Final Bruto

$250,000.00 $250,000.00

Beneficios Adicionales Beneficios Adicionales

Sin beneficios adicionales Sin beneficios adicionales

Bonos Iniciales Bonos Finales

$0.00 $0.00

Vales de despensa (Inicio) Vales de despensa (Final)

$0.00 $0.00

Otros beneficios monetarios (Inicial) Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00 $0.00

Nombre de jefe inmediato Puesto de su jefe

Brain Kocher CEO

¿Qué calificación estima que le daría este jefe respecto a su desempeño general? Excelente

Si se retiró de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo. 100% decisión de la 
empresa (Me 
despidieron)

Razón(es) por el cual se retira de la empresa por favor explíquela: 
Hubo cambio de CEO y, el nuevo CEO que ya había sido CEO trajo a su equipo anterior y cambió al equipo gerencial, 
entre esos yo.
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3 )

Empresa Ciudad País

Driscolls GUADALAJARA México

Estado Teléfono Giro de la empresa

Jalisco Comercialización de Berries

Fecha de inicio Fecha de término

19-JUNIO-2006 31-MARZO-2020

Nombre de su puesto Numero de Personal directo a 
cargo

Numero de Personal indirecto a 
cargo

CFO para LATAM 5 10

Salario Mensual Inicial Bruto Salario Mensual Final Bruto

$40,000.00 $250,000.00

Beneficios Adicionales Beneficios Adicionales

Sin beneficios adicionales Sin beneficios adicionales

Bonos Iniciales Bonos Finales

$0.00 $0.00

Vales de despensa (Inicio) Vales de despensa (Final)

$0.00 $0.00

Otros beneficios monetarios (Inicial) Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00 $0.00

Nombre de jefe inmediato Puesto de su jefe

MARIO STETA VP LATAM

¿Qué calificación estima que le daría este jefe respecto a su desempeño general? Muy bien

Si se retiró de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo. 100% decisión de la 
empresa (Me 
despidieron)

Razón(es) por el cual se retira de la empresa por favor explíquela: 
De CFO creé la posición de Business Development, la cual movieron EUA y eliminaron la de MX, por lo tanto se tuvo que 
eliminar
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Instituto

UNIVERDIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA

Fecha de ingreso Fecha de egreso

1-AGOSTO-1991 31-JULIO-1996

Titulo

LIC. EN CONTADURÍA PÚBICA

Promedio

9

Actividades extracorriculares

Sin actividades extracurriculares

Instituto

ITESM

Fecha de ingreso Fecha de egreso

1-SEPTIEMBRE-2006 1-ENERO-2010

Titulo

Promedio

9

Actividades extracorriculares

Sin actividades extracurriculares

Instituto

IPADE

Fecha de ingreso Fecha de egreso

1-SEPTIEMBRE-2007 30-MAYO-2008

Titulo

Promedio

10

Actividades extracorriculares

Sin actividades extracurriculares
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IV. ACTIVIDADES:

Organizaciones profesionales o relevantes al empleo de las que es miembro.

¿Qué formaciones, habilidades, y fortalezas le ayudarán a tener éxito en este empleo?

Tener un MBA en el ITESM, dos posgrados en el IPADE (Alta dirección e INNOVAT), bilingue, más de 20 años de 
experiencia en agricultura en compañías con imper-crecimiento, en ambientes multiculturales, multifuncionales, con 
ingresos anuales arriba del billón de dólares. Son un CFO no de escritorio sino más de capto con experiencia de un cargo 
de CEO en un proyecto de $30MMDD, seleccionado como "High Potencial, High Performer". Con experiencia en 
presentación al BOD de compañías multinacionales. Con experiencia en liderazgo de preparar equipos para crecimientos 
anuales de doble digito.

¿Cuáles son sus flaquezas o debilidades que habría que mejorar?

Soy optimista y en ocasiones me sesga de lo que es la realidad pero al final me sirve para buscar medios del cómo sí. 
Practicar la paciencia en las pequeñas cosas.

V. NECESIDADES PROFESIONALES:

¿Tiene disponibilidad de cambiar de residencia? NO

Tengo una hija a mitad de universidad en el ITESM, otro hijo en arquitectura en una de las mejores 
escuelas de esta rama ITESO en Guadalajara. Otra hija que se perfila para entrar a la preparatoria y 
mi esposa que es "ama de casa-que es el trabajo más duro" y que cuida a su padre que es una 
persona cercana a los 90 años.

¿Estaría dispuesto a concretar las llamadas de referencia con los 
jefes que haya tenido en la última década, como último paso antes de 
una oferta de empleo?

SI

Comentarios/Información Adicional:

Considero que mi perfil es muy completo y amplio, principalmente por mi experiencia en el agro, experiencia en los 
ambientes multiculturales y multidiciplinarios y por tener experiencia en operaciones agrícolas líderes a nivel internacional 
(Dos de ellas dentro de las 10 marcas principales en EUA-Nature Sweet y Driscolls) y a nivel América que me da solides 
sobre entregables, que me permite hablar cualquier lenguaje, desde el campo hasta una junta directiva. Gracias 
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