


Somos un productor, comercializador, madurador, distribuidor y exportador verticalmente integrado de bananas en México.
Nuestro por qué es: "Cultivamos energia natural para que alcances tus suefios". Cada caja vendida de platano es un suefio
logrado.

En Chanitos desarrollamos una agricultura responsable porque respetamos el entorno, la cultura y el medio ambiente,
creando fincas preocupadas por todo lo que las rodea. En conjunto, las comunidades y los trabajadores, colaboramos para
lograr la mejor banana del mundo y asi, todos tengamos la energia natural para alcanzar nuestros suefos. Porque si todos
los dias la gente tiene la energia para hacer lo que le gusta, entonces podran dar lo mejor de ellos.

Nuestra promesa a los clientes es que somos la banana nutritiva que da la energia para que hagas lo que mas te gusta 'y
te apasiona de manera divertida.

Nuestros valores son las reglas del juego y determinan cémo hacemos las cosas:

¢ Chanitos somos Todos

e Somos energia natural

e Sofiamos despiertos y en grande
e Buscamos cémo si

¢ Hacemos mas con menos

e Sdlo jugadores "A"

¢ Predicamos con el ejemplo

¢ Qué hacemos como Grupo Chanitos? Enfocamos nuestros esfuerzos en 5 actividades clave:

% o

[—]

Sembramos Cuidamos Empacamos Maduramos Comercializamos

Por lo tanto, sembramos energia natural que te mueve. En Chanitos cuidamos que el producto mantenga todas sus
propiedades naturales; nuestra pasion es cultivar las mejores bananas del mundo.

Cuidamos el proceso para entregar las mejores bananas de principio a fin. Tenemos un compromiso total de calidad con la
cadena; desde su origen en nuestras fincas, el empaque, transporte, maduracion y la entrega a clientes finales.

Cuidamos a las comunidades porque generamos empleos y las desarrollamos. Lienamos de energia a nuestros
colaboradores y familias ayudando a mejorar el entorno en el que viven y generando trabajos para que todos logremos
hacer lo que mas nos gusta dia a dia.

Empacamos las mejores marcas, nuestras y de otros clientes, con especial cuidado. Y exportamos de acuerdo a los
criterios de calidad y especificaciones en cualquier parte del mundo.

Chanitos tiene grandes suefios que cumplir y uno de ellos es un crecimiento sostenible de la empresa. Para ello
reclutamos al mejor talento que siga nuestras creencias y nuestros valores. Favor de llenar el formulario de historial

profesional para iniciar el proceso de seleccion y reclutamiento.

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!



Esta informacién no serd la Unica base para las decisiones de contratacion. No se le esta solicitando que facilite
informacién que sea prohibida ante la ley federal, estatal o local.

Nombre Apelllido Paterno Apellido Materno

SARA MEJIA VENTURA

Direccion de domicilio Pais Estado

Huixtla Chiapas México Ciudad de México

C.P Clave lada + no. telefénico Direccion de correo electronico
30640 9621031712 gestorpsi30@gmail.com

Fecha Nacimiento (dia/mes/afio) Fecha Solicitud

30-MAYO-1993 21-MAYO-2026

Puesto al que desea postularse: Expectativa econdmica MXM Mensual Neto:
Administracion y Compensaciones $40,000.00

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!



. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (Por favor comience por su puesto actual o el més reciente).

1)
Empresa Ciudad Pais
AGRIMEX LA RIBERA SA DE CV Huixtla México
Estado Teléfono Giro de la empresa

Ciudad de México

Nominas

Fecha de inicio

Fecha de término

23-MARZO-2026

Empleo Actual

Nombre de su puesto

Numero de Personal directo a

Numero de Personal indirecto a

cargo

cargo

Ejecutivo de Nominas 0

0

Salario Mensual Inicial Bruto

Salario Mensual Final Bruto

$25,000.00

$25,000.00

Beneficios Adicionales

Beneficios Adicionales

e Seguro de vida, seguro de gastos menores,
descuentos en diferentes comercios afiliados

Sin beneficios adicionales

Bonos Iniciales

Bonos Finales

$0.00

$0.00

Vales de despensa (Inicio)

Vales de despensa (Final)

$0.00

$0.00

Otros beneficios monetarios (Inicial)

Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00

$0.00

Nombre de jefe inmediato

Puesto de su jefe

Jesus Solis

Gerente de Cuenta

¢ Qué calificacion estima que le daria este jefe respecto a su desempefio general? | Muy bien

Si seretiré de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo.

100% mi decisién

Razon(es) por el cual se retira de la empresa por favor expliquela:

Trabajo Actual

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!




2)

Empresa Ciudad Pais

INELAC Tapachula México

Estado Teléfono Giro de la empresa

Ciudad de México 9626890091 Elaboracion de Aceites, lacteos y

nectares

Fecha de inicio Fecha de término

27-NOVIEMBRE-2024 20-MARZ0O-2026

Nombre de su puesto
cargo

Numero de Personal directo a

Numero de Personal indirecto a
cargo

Reclutamiento y Capacitacién 0

215

Salario Mensual Inicial Bruto

Salario Mensual Final Bruto

$12,000.00

$12,000.00

Beneficios Adicionales

Beneficios Adicionales

¢ Fondo de ahorro, Aguinaldo 20 dias y prima vacacional
50%

¢ Fonde de ahorro, Aguinaldo 20 dias y prima vacacional
50%

Bonos Iniciales

Bonos Finales

$0.00

$0.00

Vales de despensa (Inicio)

Vales de despensa (Final)

$600.00

$600.00

Otros beneficios monetarios (Inicial)

Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00

$0.00

Nombre de jefe inmediato

Puesto de su jefe

Karla Judith Duque Flores

Gerente de Gestion Humana

¢ Qué calificacion estima que le daria este jefe respecto a su desempefio general?

Muy bien

Si seretiré de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo.

100% mi decisién

Razon(es) por el cual se retira de la empresa por favor expliquela:

Mejores ingresos

iCultivamos Energia.

.. Cosechamos Suefios!




3)

Empresa Ciudad Pais
NEFFEL, Quality, Agrimex Huixtla México
Estado Teléfono Giro de la empresa

Ciudad de México

Nominas

Fecha de inicio

Fecha de término

2-DICIEMBRE-2019

26-NOVIEMBRE-2024

Nombre de su puesto

cargo

Numero de Personal directo a

cargo

Ejecutivo de Nominas

0

0

Salario Mensual Inicial Bruto

Salario Mensual Final Bruto

$12,000.00

$12,000.00

Beneficios Adicionales

Beneficios Adicionales

e Seguro de vida, Seguro de gastos menores y
descuentos en diferentes comercios afiliados

e Seguro de vida, Seguro de gastos menores y
descuentos en diferentes comercios afiliados

Bonos Iniciales

Bonos Finales

$0.00 $0.00
Vales de despensa (Inicio) Vales de despensa (Final)
$0.00 $0.00

Otros beneficios monetarios (Inicial)

Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00

$0.00

Nombre de jefe inmediato

Puesto de su jefe

JESUS SOLIS

¢Qué calificacion estima que le daria este jefe respecto a su desempefio general? | Muy bien

Si seretiré de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo.

100% mi decisién

Razon(es) por el cual se retira de la empresa por favor expliquela:

Mejores Ingresos

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!

Numero de Personal indirecto a




4)

Empresa Ciudad Pais
ADMINISTRACION SORIANA SA Tapachula, Huixtla, Mapastepec, México

DE CV Pijijiapan

Estado Teléfono Giro de la empresa
Ciudad de México 2291604271 Sector Comercial

Fecha de inicio

Fecha de término

20-OCTUBRE-2015

30-NOVIEMBRE-2019

Nombre de su puesto
cargo

Numero de Personal directo a

Numero de Personal indirecto a
cargo

Lider de Recursos Humanos 0

415

Salario Mensual Inicial Bruto

Salario Mensual Final Bruto

$6,000.00

$8,000.00

Beneficios Adicionales

Beneficios Adicionales

¢ Fondo de Ahorro, Caja de Ahorro y Descuentos en
tienda

¢ Fondo de Ahorro, Caja de Ahorro y Descuentos en
Tienda

Bonos Iniciales

Bonos Finales

$0.00

$0.00

Vales de despensa (Inicio)

Vales de despensa (Final)

$0.00

$0.00

Otros beneficios monetarios (Inicial)

Otros beneficios monetarios (Final)

$0.00

$0.00

Nombre de jefe inmediato

Puesto de su jefe

Jonathan Morales Valadez

Coordinador de RH Zona M4R3

¢ Qué calificacion estima que le daria este jefe respecto a su desempefio general? | Muy bien

Si seretiré de la empresa, por favor indique su motivo para hacerlo.

100% mi decisién

Razon(es) por el cual se retira de la empresa por favor expliquela:

Mejores Ingresos

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!




Instituto

Superior de Tapachula

Fecha de ingreso Fecha de egreso
5-AGOSTO-2013 29-JULIO-2016
Titulo
Promedio
9.1

Actividades extracorriculares

Titulacion por promedio

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!




IV. ACTIVIDADES:

Organizaciones profesionales o relevantes al empleo de las que es miembro.

¢Qué formaciones, habilidades, y fortalezas le ayudaran a tener éxito en este empleo?
Adaptabilidad, Liderazgo, Comunicacion, Resolucién de problemas, Manejo confidencial de la informacion
¢Cudles son sus flaquezas o debilidades que habria que mejorar?

Perfeccionista

V. NECESIDADES PROFESIONALES:

¢ Tiene disponibilidad de cambiar de residencia? S|
¢Estaria dispuesto a concretar las llamadas de referencia con los Sl
jefes que haya tenido en la Ultima década, como ultimo paso antes de

una oferta de empleo?

Comentarios/Informacién Adicional:

Busco una empresa en la que pueda aportar conocimientos y asi mismo aprender de ella, basandome en lo legal y asi
especializarme mas, para poder tener un crecimiento a corto plazo.

jCultivamos Energia... Cosechamos Suefios!



